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l. SKYRIUS
PAREIGYBE

1.  Stacionariy socialiniy paslaugy padalinio socialinio darbuotojo (toliau - Socialinis
darbuotojas) pareigybé priskiriama specialistams.

2. Stacionariy socialiniy paslaugy padalinio socialinio darbuotojo pareigybés lygis ne
Zemesnis A2.

3. Stacionariy socialiniy paslaugy padalinio socialinio darbuotojo pareigybés kodas —
263513.

4. Stacionariy socialiniy paslaugy padalinio socialinj darbuotojg skiria i pareigas ir i$ jy
atleidzia Kupiskio socialiniy paslaugy centro direktorius.

5.  Stacionariy socialiniy paslaugy padalinio socialinio darbuotojo yra tiesiogiai

pavaldus direktoriaus pavaduotojai socialiniams reikalams.

Il. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Socialinis darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti Siuos reikalavimus:

6.1. turi turéti aukstajj socialinio darbuotojo ar jam priliginama i$silavinima;

6.2. savo profesin¢je veikloje vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Socialinés apsaugos ir darbo
ministro jsakymais, KupiSkio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, KupiSkio rajono
savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, Savivaldybés mero potvarkiais, KupiSkio
socialiniy paslaugy centro nuostatais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais socialinés apsaugos
srit], nejgaliyjy integracija, Zmogaus teises;

6.3. laikytis Lietuvos socialiniy darbuotojy etikos kodekso;

6.4. mokéti kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti i§vadas;

6.5. savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veikla, dirbti komandoje;

6.6. mokéti bendrauti su zmonémis, suvokti jy poreikius;



6.7. sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu, iSmanyti dokumenty rengimo, rastvedybos
taisykles;
6.8. mokéti dirbti rySiy, kompiuterine technika, naudotis kitomis informacinémis

technologijos priemonémis.

5 L SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Socialinio darbuotojo pareigybé reikalinga organizuoti ir teikti jvairioms paslaugy gavéjy
grupéms bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas, atlikti kitas jo kompetencijai priskirtas funkcijas.

8. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo funkcijas bendrose — Centro gyventojy (toliau —
gyventojas) byly pildymo, tvarkymo, gyventojy konsultavimo, socialiniy problemy sprendimo,
bendruomeniniy ry$iy stiprinimo bei integravimosi visuomenéje veiklos srityse.

9. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, vykdo $ias funkcijas:

9.1. ugdo, atstato ir palaiko gyventojy asmeninius sugeb¢jimus, padeda spresti jy asmenines ir
socialines problemas ar iskilusias konfliktines situacijas, padeda inicijuoti pokycius asmeniniame ir
socialiniame gyvenime, tam naudojant paties asmens galimybes bei bendruomenés isteklius;

9.2. gerina gyventojy socialinj gyvenima, mazina jy socialing atskirtj ir skatina socialing integracija
] visuomeng;

9.3. vertina asmens socialine situacijg, veiksmingai bendradarbiauja su asmeniu ir jo aplinka;

9.4. efektyviai padeda organizuoti zmogiskuosius, finansinius bei kitus galimus isteklius;

9.5. planuoja ir organizuoja socialinj darbg grupése ir individualiai, uztikrina kokybiskg socialiniy
paslaugy teikimg gyventojams;

9.6. planuoja ir organizuoja gyventojy laisvalaikj ir uzimtuma;

9.7. organizuoja, kontroliuoja ir vadovauja pagal patvirtinta Centro valdymo struktiirg pavaldziy
darbuotojy darbui savo pareigybés kompetencijos ribose;

9.8. vykdo sanitarinj higieninj rezimg, laikosi ir skatina laikytis kitus darbuotojus asmeninés
higienos reikalavimy, su tikslu apsaugoti save ir gyventojus nuo Vvirusiniy ar infekciniy susirgimy;

9.9. renka ir sistemina informacija apie gyventojy socialing buikle: pildo gyventojy bylas, pildo kita
reikiama dokumentacija;

9.10. skatina gyventojus laikytis Gyventojy vidaus tvarkos taisykliy ir stebi, kad jos nebuty
pazeidziamos, sprendzia iskilusias konfliktines situacijas;

9.11. skatina gyventojus burtis j savipagalbos grupes, aktyvina jy veikla; skatina gyventojus elgtis
etiSkai, moko atsakingumo ir pareigingumo sau ir kitam;

9.12. jvairiy bareliy, organizuojamy globos namuose, metu skatina gyventojus dalyvauti

uZsiémimuose;



9.13. operatyviai reaguoja j budinCio personalo pastebéjimus dél gyventojy sveikatos buklés
pablogéjimo, pagal galimybes organizuoja medicining pagalba. Esant reikalui lydi gyventojus j gydymo
jstaigas ir gyventojui sutikus dalyvauja vizito ar tyrimo metu;

9.14. bendrauja ir bendradarbiauja su kity Jstaigy specialistais dél pagalbos klientui gavimo, bei
kitais darbo klausimais;

9.15. atstovauja gyventojus Jstaigoje ir uz jos riby, gina jy teises ir interesus;

9.16. gyventojo mirties atveju informuoja apie mirtj gyventojo giminaicius, Sveikatos priezitiros
padalinio darbuotojus bei laidojimo organizavimo jstaiga, su kuria globos namai yra sudare sutartj;

9.17. perka gyventojui apranga, avalyng, maisto produktus ir kt., Kai to pageidauja gyventojas;

9.18. dalyvauja iSmokant gyventojams iSmokas, Klientams pageidaujant padeda suskaiiuoti,
paskirstyti, padéti saugojimui jy pinigines lésas;

9.19. atstovauja gyventoja, naudodamas jo asmeninius pinigus, laikydamasis globos namy
direktoriaus patvirtinta tvarkomis;

9.20. supazindina su galimybémis saugoti asmeninius pinigus Centro seife ar depozitingje
saskaitoje, tarpininkauja pildant reikiamus dokumentus.

9.21. rengia ir teikia direktoriaus pavaduotojui socialiniams reikalams metinius socialinio darbo
planus bei ataskaitas, uztikrina plany jgyvendinima;

9.22. vykdo kitus su socialinio darbuotojo pareigybés funkcijomis susijusius nurodymus bei
pavedimus;

9.23. direktoriui pavedus, pagal savo pareigybés kompetencija pavaduoja kita globos namy
darbuotoja, nesantj darbe dél ligos, kasmetiniy atostogy ar komandiruotés metu, kitais atvejais;

9.24. socialinis darbuotojas atsako teisés akty nustatyta tvarka uz tai, kad jam pavestos
uzduotys bty jvykdytos laiku ir kokybiSkai, uz tinkama ir tiksly pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy
vykdyma, uz jstatymy ir Vyriausybés nutarimy, norminiy akty reikalavimy vykdyma, uz pateiktos

informacijos teisinguma.
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