KUPISKIO SOCIALINIY PASLAUGU CENTRO
SOCIALINIU PASLAUGU ISTAIGOS PSICHOLOGO

PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
BENDROJI DALIS

I. Kupiskio socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) psichologo pareigybé priskiriama specialisty
pareigybiq‘grupei.

2. Pareigybes lygis — A 1.

3. Pareigybés paskirtis — organizuoti ir teikti psichologing pagalbg ir konsultacijas jvairioms socialiniy
paslaugy gavéjy grupéms, ir Centro darbuotojams.

4.Pavaldumas — Centro psichologas tiesiogiai pavaldus Centro direktoriui.

IL SKYRIUS )
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turéti psichologo kvalifikacinj laipsnj, kuriam bitinas ne Zemesnis kaip aukstasis universitetinis
i$silavinimas su magistro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima;

5.2. biti susipaZinusiam su socialiniy paslaugy apsauga, teikimg ir igyvendinima, reikalavimais,
dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykléemis, bei kitais teisés aktais, reikalingais darbo
funkcijoms vykdyti;

5.3. gebeti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darbg individualiai ir komandoje;

5.4. tureti Zinias ir gebéjimus, pakankamus darbui kompiuteriu profesinegje veikloje (mokéti dirbti
Siomis kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, MS Outlook, Internet Explorer nar$ykle);

5.5. turéti B kategorijos vairuotojo pazyméjima.

) 11, SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas;
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6.1. riipinasi socialiniy paslaugy gavejy psichologine sveikata, konsultuoja socialiniy paslaugy gavéjus
individualiai ir grupése (institucijoje ir (ar) asmens namuose);

6.2. parenka metodus ir atlieka psichologinj socialiniy paslaugy gavejy jvertinima;

6.3. vykdo psichologinj $vietima;

6.4. inicijuoja, rengia ir igyvendina psichologiniy problemy prevencijos programas, padedandias
ivengti psichologiniy ir socialiniy asmenybes problemy;

6.5. pagal kompetencija teikia kompleksines paslaugas $eimai;

6.6. uzmezga santykj su asmenimis, patirianciais jvairiy sunkumy, jtraukia juos j pagalbos teikimo
procesg;

6.7. teikia psichologing pagalba socialiniy paslaugy gavéjams, iSgyvenantiems krizg ar patyrusiems
trauminiy emociniy igyvenimy (ligy, netekCiy, skyryby ir kt.), ir jy $eimoms, artimiesiems;

6.8. padeda stiprinti socialiai pazeidziamy grupiy asmeny rysj su bendruomene;

6.9. bendradarbiauja su kitomis valstybés ir savivaldybiy institucijomis, jstaigomis ir organizacijomis
teikiamy socialiniy paslaugy srityje.

6.10. teikia Centro darbuotojams konsultacijas socialiniy paslaugy gavejy problemy sprendimo
klausimais, esant poréikiui rengia pasiiilymus, pateikia reikiamas rekomendacijas darbui su paslaugy
gavéjais;

6.11. konsultuoja Centro darbuotojus, susidiirusius su asmeniniais, darbo ar §eimos sunkumais;

6.12. planuoja atlieckamy darby kiekj (krivj) pagal savo turimy etatiniy valandy skai¢iy ir derina jj su
Centro Direktoriumi;

6.13. nepaZeisdamas konfidencialumo, tikslingai informuoja Centro darbuotojus ir kitus specialistus
apie socialiniy paslaugy gavejg istikusig probleming situacija;

6.14. teikia Centro direktoriui informacija, sililymus;

6.15. tvarko ir rengia (pildo) savo darbo dokumentus;

6.16. dirba su Centro dokumenty valdymo sistema ir kitomis priskirtomis informacinémis sistemomis;
6.17. dalyvauja riziky valdymo procese, laiku pateikdamas informacija apie realig ar galimg rizika,
igyvendina riziky valdymo priemones savo atsakomybiy srityje;

6.18. pagal kompetencija jgyvendina Centro veiklos planus;

6.19. dalyvauja Centro direktoriaus sudarytose komisijose ir darbo grupése;

6.20. laikosi vidaus darbo tvarkos taisykliy ir kity Centro vidaus tvarka reguliuojanéiy norminiy teisés

akty;

6.21. Centro direktoriaus pavedimu pavaduoja kita Centro psichologg jo kasmetiniy, mokymosi

atostogy, komandiruoéiy, laikino nedarbingumo ar kitais nebuvimo darbe atvejais;
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6.22. pagal kompetencija vykdo nenuolatinio pobiidZio Centro direktoriaus pavedimus, susijusius su
Centro veikla.

SusipaZinau ir sutinku vykdyti:

(data) (parasas) (vardas, pavardé)




