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KUPISKIO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
r.rSq xnunoJrMo RErREziENTAcTNEMs rSLArDoMs

TVARKOS APRASAS

I. BENDROS NUOSTATOS

1. Kupi5kio socialiniq paslaugrl centro (toliau - Centras) lesq naudojimo reprezentacinems

i5laidoms tvarkos apraSas yra sudarytas remiantis Lietuvos Respublikos Vyriausybes 2002-06-17

nutarimu Nr. 919 "Del reprezentaciniq i3laidq" (aktualia redakcija nuo 2014-01-01).

2. Centro l6Sq naudoj imo reprezentacinems i5laidoms tvarkos apra5as (toliau - tvarkos

apra5as) reglamentuoja iSlaidq, skirtq reprezentaciniams tikslams, naudojimo tvark4 Centre siekiant

uZtikinti atsaking4 ir teisdt4 le5q naudojim4.

2.1. Sio tvarkos apra3o tikslas Centrui laikantis aiSkiq taisykliq, skaidrumo principq ir
nuolatines prieZiiiros, efektyviai valdyti reprezentacines bei viesinimo i5laidas ir uZtikinti jq naud4

Centrui bei visuomenei.

2.2. Reprezenracines iSlaidos Centre yra susijusios su veiklomis, kurios padeda Centrui

stiprinti rySius, skatinti bendradarbiavim4 ir gerinti ivaizdi.

3' Reprezentacines iSlaidos - atstovavimo iSlaidos Salies viduje ir uZsienyje. Joms

priskiriama:

3.1. uzsienio valstybiq asmenq, delegacijq, svediq irjuos lydindiq asmenq priemimo islaidos

(i5laidos transportui, nakvynei, maitinimui, vertejams, gidams, gelems, suvenyrams, atminimo

dovanoms, kitoms prekdms ir paslaugoms);

3.2. rengiamq oficialiq priemimq i5laidos (vaiBiq, pobuviq, banletq, kurie rengiami centro
vadovo arba jo igalioto asmens sprendimu kokio nors asmens, delegacijos, svediq garbei, taip pat

istatymq nustat)'trl atmintinq dienq ir miesto svendiq, profesijq dienq, sutardiq pasirasymo, vizitq,

valstybes arba centro jubiliejq, valstybes, tarptautiniq organizacijq, kitq apdovanojimq skyrimo

centro darbuotojams, miesto istaigq, organizacijq, imoniq vadovams ir darbuotojams progomis,

organizavimo, maisto produktq, nealkoholiniq gerimq, kitq prekiq ir paslaugq pirkimo islaidos);

3.3. darbo susitikimrl iSlaidos (maisto produktq, nealkoholiniq gerimq, kitq prekiq, skirtq

atstovq susitikimams darbo klausimams aptarti, svarsty'ti, derinti su kitq istaigq, imoniq, organizacijq

atstovais, pirkimo iSlaidos);



3 '4. iSlaidos atminimo dovanoms, suvenyrams, gelems, sveikinimo rastams, atvirukams,

nuotraukoms, istaigos, istaigos darbuotojq arba valstybei nusipelniusiq asmenq jubiliejq, valstyb6s,

miesto, tarptautiniq organizacijq, kitq apdovanojimq skyrimo istaigos darbuotojams, miesto istaigq,
organizacijq, lmoniq vadovams ir darbuotojams, [statymq nustat]tq atmintinq dienq ir miesto

Svendiq, profesijq dienq progomis;

3,5' i5laidos vizitinems kortelems, reprezentaciniams suvenyrams, lipdukams ir leidiniams;

3.6. iSlaidos, susijusios su dalyvavimu labdaros, kultiiros, spofto ir kituose visuomeniniuose

renginiuose (iSlaidos dovanelems Svendiq proga, i5laidos suvenyrams, dovanoms, gel6ms, pagal

varZybq ir konkursq s4lygas numatytiems prizams, su dalyvavimu minetuose renginiuose susijusiems

mokesdiams, valstybes arba savivaldybes atributika paZymetoms prekems);

3.7. kitq prekiq ir paslaugq pirkimo i5laidos, skirtos Sio tvarkos apra5o 3 punkte

iSvardintoms reikmems.

4. Reprezentacinems iSlaidoms nepriskiriama:

4.1. uZsienio specialistq, dirbardiq Lietuvos Respublikoje pagal susitarimq, maitinimo ir
nakvynes iSlaidos;

4.2. Centro Svendiq, konkursq, sporto varZybq, parodq, mugiq, festivaliq, koncertq, kitq
renginiq rengimo iSlaidos, kai jos daromos i5 specialiai iSvardl.tiems renginiams rengti numatytq le5q.

II. REPRI,ZENTACINIU ISLAIDU NAUDOJIMAS

5. organizuojant renginius, nurodl'tus tvarkos apraso 3 punkte, sudaroma islaidq s4mata,

kuriq patvirlina Centro vadovas. I5laidq s4matq sudaro ir aktus sura5o Centro vadovo igaliotas asmuo.

I5laidq s4matoje ( Sio tvarkos para5o 1 priedas) nurodoma:

5.1. renginio pavadinimas, jo tikslas;

5.2. renginio data;

5.3. renginio vieta;

5.4. prognozuojamas dalyviq skaidius;

5.5. renginiui organizuoti reikalingos iSlaidos;

5.6. nurodyti is kokiq lesq (biudzeto ar pajamq imokq) bus naudojamos reprezentacines

iSlaidos;

5.7. s4mat4 pasira5o s4mat4 parengqs darbuotojas, suderinama su viesqiq pirkimq pirkimq
organizatoriaus pareigas atliekandiu darbuotoju ir pateikiama tvirtinti istaigos vadovui.



6. Renginiq organizavimo metu, nepatvirtinus naujos sqmatos, negali bfiti vir5yta bendra

s4matoj e nurodyta suma.

7. Visais atvejais 3 punkte nurodytoms iSlaidoms sura5omas aktas, kuriame nurodoma, kam

iteikti suvenyrai, jq pavadinimai, kiekis bei verte.

8. Reprezentacines iSlaidos neturi vir5yti 2%o reprezentacinems i3laidoms skiriamq

savivaldybes biudZeto le5q dydi (iSlaidq, patvirtintq savivaldybes institucijos arba istaigos atitinkamq

metq iSlaidq s4matose, dalis procentais).

9. Sio tvarkos apra3o 3.1 punkte nurodytq asmenq maitinimo i5laidos vienam asmeniui per

dien4 negali vir5yti 50 Eur.

10. Sio tvarkos apra5o 3.2 punkte nurodytq oficialiq pridmimq iSlaidos vienam asmeniui per

dien4 negali vir5yti 80 Eur

11. Lydindiq asmenq ir vertejq i5laidos apmokamos ta padia tvarka kaip svediq ir jos

priskiriamos reprezentacinems i5laidoms. Lydindiq asmenq negali biiti daugiau kaip svediq.

12. Prekes ir paslaugos 3 punkte i5vardintoms reikmems perkamos istatymq numat).ta

tvarka. Apgyvendinimo, maitinimo, keliones ir kt. paslaugoms teikti gali bflti istatymq nustat]ta

tvarka perkamas paslaugos organizatorius (paslaugos teikejas).

13. Reprezentacines iSlaidos apmokamos i5 Centrui patvirtintq asignavimq pagal patciktus

faktines i3laidas patvirtinandius fi nansinius dokumentus.

14. Visi pateikti finansiniai dokumentai turi biiti suderinti ir pasiraSlti Centro vadovo arba

jo igalioto asmens.

III. REPREZENTACINIU ISLAIDU NURASYMAS

15. Sio tvarkos apra5o 3.1, 3.2, 3.3 punktuose nurodytoms iSlaidoms, Centro vadovo

sudary.ta nura5ymo komisija, pasiraSo bendr4 nura5ymo akt4, kuri sura5o Centro vadovo lgaliotas

asmuo. Akte nurodoma, koks renginys vyko, asmenq ar delegacijos nariq skaidius, iSvardijamos visos

padarytos iSlaidos ir pagal kokius dokumentus jos buvo padarytos.

16. Sio tvarkos apraSo 3.4, 3.5, 3.6 punktuose nurodytoms iSlaidoms, Centro vadovo

sudaryta nuraSymo komisija, parengia trumpalaikio naudojimo (pvz. geles) reprezentacindms

priemon6ms nura5ymo aktq per 5 darbo dienas, o ilgalaikio naudojimo - pasibaigus ketvirdiui.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Centro vadovas isakymu paskiria darbuotoj4 atsaking4 uZ reprezentaciniq le3q i5laidq

s4matos sudarym4 ir nura5ymo aktq suraSym4.



18. Centro darbuotojai privalo laikytis 3io tvarkos apraSo, Lietuvos Respublikos istatymq ir
kitq teises aktq, susijusiq su le5q skirtq reprezentacijai naudojimu, reikalavimu.

19. Sis tvarkos apraias Centro vadovo papildomas ar keidiamas pasikeitus teises aktams

reglamentuojantiems leSq naudojim4 reprezentacinems iSlaidoms Centre.


