
PATVIRTINTA
Kupi5kio rajono savivaldybds tarybos
2025 m, sausio 23 d. sprendimu Nr. TS-3

KUPISKIO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupi5kio socialiniq paslaugq centro nuostatai (toliau - Nuostatai) reglamentuoja

KupiSkio socialiniq paslaugq centro (toliau - Centras) teising formq. savinink4, veiklos tikslus ir

funkcijas, darbo organizavim4, teises ir pareigas, darbo sanrykius ir darbo apmokejim4, ld5q

Saltinius ir jq naudojim4, rcorganizavim1, pefvarkym4 ir likvidavim4.

2. Centro teisine forma - biudZetind istaiga.

3. Centro pavadinimas - KupiSkio socialiniq paslaugq centras.

4. Centro isteigimo data - 1998 m. geguZes 21 d.

5. Centro savininkas - KupiSkio rajono savivaldybe (toliau - Savivaldybd), kodas -
1 1 1 100818, adresas - Vytauto g.2,LT-40115 Kupi5kis.

6. Centro kodas - 193161080, buveind - Vilniaus g. 33,LT-40114 Kupi5kis, ir Centro

intemeto svetaines adresas - www.kupiskiospc.lt.

7. Cenho savininko teises ir pareigas igyvendina Kupi5kio rajono savivaldybds meras

(oliau - Savivaldyb6s meras), iSskyrus tas biudZetinds lstaigos savininko teises ir pareigas, kurios

1ta priskirtos iSimtinei ir paprastajai Savivaldybes tarybos kompetencijai (eigu paprastosios

Savivaldybds tarybos kompetencijos igyvendinimo Savivaldybds taryba n6ra perdarusi

Savivaldybes merui):

7.1 . Kupi5kio rajono savivaldybds taryba:

7. I .1. Savivaldybds mero teikimu tvirtina Centro nuostatus;

7.1.2. priima sprendim4 del Centro buveines pakeitimo;

7.1.3. priima sprendim4 ddl Centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.1 .4. priima sprendim4 dOl Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.1.5. skiria ir atleidZia likvidatoriq arba sudaro likvidacing komisij4 ir nutraukia jos

igaliojimus;

7. I .6. sprendZia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniq istaigq istatlrme, kituose

istatymuose ir Centro nuostatuose jos kompetencijai priskirhrs klausimus;

7.2. S avivaldybds meras:

7.2.1. priima ipareigas ir atleidZia i5 jq ar nu5alina nuo pareigq Centro vadov4;

7.2.2. sprendiia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniq istaigq istatyme, kituose

istatymuose ir Centro nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.
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8. Centras turi stmkffirinius padalinius. Strukt0riniai padaliniai neturi juridinio asrnens

statuso.

9. Centras yra vie5asis juridinis asmuo, turintis fikini, finansini, organizacinl il teisinl

savarankiSkumq, savo antspauda, sqskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose.

10. Centro veikla grindZiama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos

civiliniu kodeksu, Europos Sqjungos teises aktais, Lietuvos Respublikos istatymais bei

poistatyminiais aktais, Savivaldybes tarybos sprendimais, Savivaldybes mero potvarkiais,

Savivaldybes administracijos direktoriaus !sakymais ir Siais Nuostatais.

1 1. Centro veikla neteminuota.

12. Centro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

13. Centras yra paramos gavejas, veikiantis Lietuvos Respublikos istatymq nustatyta

tvarka.

II SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS TIKSLAS IR FUNKCIJOS

14. Centro veiklos tikslas - teikti socialines paslaugas Savivaldybcs gyventojams,

sudarant sqlygas jiems ugdyti ar stiprinti gebejimus ir galimybes savarankiSkai sprgsti savo

socialines problemas, palaikyti socialinius rySius su visuomene, padeti iveikti socialing atskirtl,

uZtikrinti socialini saugum4.

15. Centro veiklos sritis - socialiniq ir sveikatos prieZiuros paslaugq teikimas.

16. Centro veiklos rD5ys pagal galiojanti Ekonomines veiklos ruSiq klasifikatoriq

(EVRK 2.1 red.), patvirtint? Valstybes duomenq agentliros generalinio direhtoriaus

2024 m. gruodZio 3 d. isakymu Nr. Dl-266 ,,Del Ekonomines veiklos rtrSiq klasifikatoriaus

(EVRK 2.1 red.) patvirtinimo":

16.1. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

16.2. kita apgyvendinimo veikla, kodas 55.90;

16.3. maisto ir gerimq tiekimas pagal sutafii ir kitq maitinimo paslaugq veikla, kodas

56.22;

16.4. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas,

kodas 68.201

16.5. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

16.6. niekur kitur nepriskirta su Svietimu susijusiq paslaugq veikla, kodas 85.69;

16.7. kita Zmoniq sveikatos priezifiros veikla, kodas 86.9;

16.8. kita, niekur kitur nepriskirta, Zmoniq sveikatos prieZilros veikla, kodas 86.99;
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16.9 stacionarin6 vyresnio amZiaus ar turindiq fizing negali4 asnenq globos veikla,

kodas 87.30;

16.10. kita, niekur kitur nepriskirta, stacionarine globos veikla, kodas 87.99;

16, I l. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su vyresnio amZiaus ar negaliE

turindiais asmcnimis veikla, kodas 88.10;

16.12. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo

veikla, kodas 88.99;

16. 13. tekstiles ir kailiq gaminiq skalbimas ir valymas, kodas 96.101

16.14. kita, niekur kitur nepriskirla, asmenq aptamavimo veikla, kodas 96.99;

17. Centras atlieka Sias funkcijas:

17. 1 . teikia prevencines socialines paslaugas;

17.2. teikia bendr4sias socialines paslaugas:

I 7.2.1. konsultavimo;

17 .2.2. tarpininkavimo ir atstovavimo;

I 7.2.1. maitinimo organizavimol

17 .2.4. apripinimo bltiniausiais drabuZiais ir avalyne;

17.2.5. transpono organ izavimol

17.2.6. asmeninds higienos ir prieZifrros paslaugq organizavimo;

17.3. teikia socialin6s prieZilros paslaugas:

)7.3.1. pagalbos i namus:

17.3.2. socialiniq lghdZiq ugdymo, palaikymo ir (ar) atktrimo;

17.3.3. socialinds prieZilros Seimoms;

1 7.3.4. apgyvendinimo savarankiSko gyvenimo namuose;

I 7.3.5. laikino apnakvindinimo;

I 7.3.6. intensyvios kriziq jveikimo pagalbos;

I 7.3.7. psichosocialines pagalbos;

1 7.3.8. pagalbos globejams (rDpintojams), budintiems ir nuolatiniams globotojams,

it6viams ir Seimynq dalyviams ar besirengiantiems jais tapti;

17.3.9. apgyvendinimo apsaugotame biiste;

17.3. I 0. socialiniq dirbtuviq paslaugos;

17.3.11. psichologines ir socialines reabilitacijos vaikams bendruomeneje;

17.4. teikia socialines globos paslaugas:

17.4.1. dienos socialines globos;

17 .4.2. trumpalaikes socialines globos;

17 .4.3. tlgalail<es socialines globos;
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17.5. moka pagalbos pinigus;

17.6. teikia laikino atokv6pio paslaugas;

17.7. teikia asmening pagalb4;

17.8. iSduoda technines pagalbos priemones;

I 7.9. teikia rel<omendacijas del globos (nrpybos) nustatymo ir vykdo globos (nlpybos)

kontrolg;

17.10. vertina asmens, kuri teismo praSoma pripaZinti neveiksniu tam tikroje srityje ar

ribotai veiksniu tam tikoje srityje, galimybes pasirupinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus

savarankiSkai ar naudojantis pagalba konkedioje srityje ir rengia iSvadas;

17.1 1. padeda organizuoti paramos dalinim4;

17 .12. rcngta ir pateikia asmens veiklos ir gebejimq dalyvauti klausimynus;

17.13. vykdo i5 pataisos namq paleistq asmenq socialing integracij4;

17.14. vykdo buities ir gyvenimo sqlygq patikrinimus skiriant socialines i5mokas,

kompensacijas, kredito uZ renovacij4 kompensacij4 ir kt.;

17.15. padeda vieni5iems rajono gyventojams, asmenims su negalia ir vykdo jq

stebesen4;

17.16. vefiina pensinio amZiaus asmenq, asmenq su negalia, socialing rizikq patiriandiq

asmenq savarankiSkum4 bei rengia dokumentus specialiqjq poreikir"l ar neigalumo nustatymui;

17.17. priima praSymus del socialiniq paslaugq, vertina asmens (Seimos) socialiniq

paslaugq poreikf;

17.18. priima pra5ymus del socialines paramos, socialiniq i5mokr1, kompensacijq;

17.19. otganizuoja ir vykdo kitas socialines paslaugas bei vykdo Savivaldybes

pavedimus socialiniq paslaugq srityje ir sprendZia kitus socialiniq paslaugq klausimus;

17.20. rykdo kitas Lietuvos Respublikos teis6s aktuose numatytas funtcijas.

18. Jei veiklai, numatytai Nuostatuose, istatymq nustatyta tvarka reikalinga licencija

(leidimas), toki4 licencij4 (leidim4) Centras privalo turdti.

III SKYRIUS
CENTRO DARBO ORGANIZAVIMAS

19. Cenhui vadovauja direktorius. Direktoriq vie5o konkurso bldu i pareigas

penteriems metams skiria ir i5 jq atleidZia, jo pareigybes apra5ym4 tvirtina Savivaldybds meras

teis6s akq nustatyta tvarka. Direktorius yra tiesiogiai pavatdus Savivaldybes merui ir atskaitingas

Savivaldyb6s merui ir Savivaldybes tarybai. Pasibaigus Centro vadovo pirmajai penkeriq metq

kadencijai, jis skiriamas be konkurso antrajai penkeriq metq kadencijai, jeigu jo rnetq veikla

kiekvienais metais buvo vertinama kaip vir5ijanti liikesdius arba atitinkanti ltikesdius
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(iki 2023 m. gruodZio 31 d. - labai gerai arba gerai) ir jis sutinka eiti pareigas. Jeigu, pasibaigus

Centro direktoriaus kadencijai, konkurso i laisv4 pareigybg metu pretendentas nebuvo atrinktas,

Savivaldybds meras gali paskirti eiti Sias pareigas iki kadencijos pabaigos Centro direktoriaus

pareigas ejusi ar kit4 asmen!, kol konkurso bndu bus i pareigas priimtas naujas Centro direktorius,

bet ne ilgesniarn negu vieneriq metrtr laikotarpiui. Bis asmuo hrri atitikti Socialiniq paslaugq

istatlme nustatyhrs kvalifikacijos reikalavimus ir bfiti nepriekaiStingos reputacijos.

20. Centro direktorius:

20. 1. rykdo Lietuvos Respublikos biudZetiniq istaigq istatyrro nustatytas pareigas;

20.2.leidiia isakymus, organizuoja ir kontroliuoja jq vykdym4;

20.3. planuoja, kontroliuoja ir atsako uZ Centro veikl4 bei savo funkcijq ir pareigq

vykdym4;

20.4. organizuoja Centro veiklq il veikia

asmenimis, atsako uZ Centro darb4, kad brltq igyvendinami

lunkcijos;

20.5. uztikina, kad butq laikomasi istatymq, kihl teises aktq ir siq Nuostatq;

20.6. pagal kompetencij4 sudaro sutartis Centro tikslams igyvendinti ir funltcijoms

atlikti;

20.7. tvirtina Centro struktfir4, darbuotojq pareigybiq s4ra54, konsultuodamasis stt

darbuotojq atstovais, naudodamasis Lietuvos Respublikos socialinds apsaugos ir darbo ministro

patviftintu socialiniq paslaugq srities darbuotojq pareigybiq ir atliekamq funkcijq s4ra5u, Lietuvos

Respublikos ekonomikos ir inovacijq ministro patvirtintu Lietr-rvos profesijq klasifikatoriaus kodu ir

pritaikydamas profesijos pavadinimq konkrediai pareigybei ivardlti bei objektyviais duomenimis

grisdamas ir atsakingai ivertindamas fstaigos veiklos / darbuotojq darbo funkcijq pokydius,

apr0ptis, bei nevir5ydamas asignavimq valdytojui skirq ldBq darbo uZmokesdiui; teikiamq paslaugq

s4raS4, individualios socialinbs globos planus ir kitus vidaus organizacinius dokumentus;

20.8. nustato Centro darbuotojq darbo apmokdjimo sistem4, jeigu Centre nera sudaryta

kolektyvind sutartis;

20.9. tvirtina Centro vidaus tvarkos taisykles, darbq saugos ir sveikatos instrukcijas,

darbo laiko apskaitos Ziniara5dius, kitas Centro veikl4 reglamentuojandias tvarkas ir apyraSus,

darbuotojq pareigines algos koeficientus, nevir5ydamas darbo uZmokesdiui nustatytU le5q, kitas su

istaigos veikla susijusias tvarkas;

20.10. tvirtina Centro veiklos planus, programas ir ataskaitas;

20.1 1 tvirtina mitybos, medikamentq, transporto bei kiq islaidq, susijusirl su

paslaugos gav6jo poreikiais, finansinius normatyws;

Centro vardu santykiuose su kitais

veiklos tikslai ir atliekamos nustatytos
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20.12. teises aktq nustatyta tvarka priima jdarb4, atleidZia, perkelia, nulalina nuo

darbo ar laikinai paskiria eiti kitas pareigas Centro darbuotojus, mpinasi jq profesiniu tobulejimu,

jgyvend ina pcrsonalo valdymo prictnonesi

20.13. teises aktr"l nustatyta tvarka skatina darbuotojus, skiria drausmines nuobaudas;

20.14. organizLroja ir atsako uZ Centro dokumentq valdym4 ir saugojim4 teises akhl

nustatyta tvarka, asmens duomeml apsaugos uZtikrinim4;

20.15. rlpinasi Centro intelektiniais, materialiniais ir finansiniais i5tekliais, atsako uZ

pastatq, kito rraterialiojo turto prieZihrq bei tinkam4 naudojim4;

20. 16. sudaro sutaftis su fiziniais ir juridiniais asmenimis, nevyriausybinemis

organizacij omis, labdaros ir paramos fondais, savanotiais istaigos nustatytrl funkcijq i,ykdymui

uZtikrinti;

20.17. Lietuvos Respublikos teises aktq nustatyta tvarka atstovauja valstybes ir

saviva Idybrq instituc ijose. jstaigose:

20.18. uZtikina racionalq ir taupq le5q, turlo naudojim4, veiksming4 vidaus kontroles

sistemos suklrim4, jos veikim4 ir tobulinirn4;

20.19. atsako uZ finansines apskaitos organizavim4, ataskaitq rengim4 bei pateikimq

nustatytu laiku;

20.20. terkia ataskaitas ir kit4 informacij4 Savivaldyb6s tarybai, Savivaldybes merui,

Savivaldybes administracijos direktoriui, Savivaldybds administracijos skyriui, atsakingam uZ

socialiniq paslaugq organizavim4, kitiems Savivaldybes administracijos skyriams pagal

kompetencij4;

20.21-. teikia infomracij4 visuomenei apie Centro veikl4 ir teikiamas paslaugas;

20.22. atliekakitas istatymq ir kitq teises aktq jam nustatytas funkcijas.

21. Kai Centro direktoriaus laikinai nera del atostogq, ligos, komandimotes ar kitais

atvejais, kai Centro direktorius negali vyhdyti savo pareigq, direktoriaus pareigas vykdo

darbuotojas, kurio pareigybes apraiyme nurodyta 5i funkcija.

22. Centro darbuotojq funkcijos numatytos jq pareigybds apraBymuose.

23. Centro finansing apskait4 \ykdo Savivaldybds administracijos Savivaldybes lstaigq

apskaitos tarnyba.

IV SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

24. Centras, igyvendindamas jam pavest4 tikslq ir uZdavinius, atlikdarnas jam

priskirtas funkcijas, turi teisg:
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24.1. gautt blrtinq infomacijq asmens (Seimos) socialiniq paslaugq poreikiui nustatyti

i5 Svietimo ir ugdymo, sveikatos prieZilros, socialiniq paslaugq jstaigq, teisesaugos ir kitq

institucijq;

24.2. pagal kompetencijq palaikyti ir pldtoti rySir.rs su atitinkamomis Salies ir uZsienio

valsrybiLl institucijornis, jq struktflriniais padaliniais, tarptautinemis organizacijomis;

24.3. tikrinti asmens (Seimos) buities ir gyvenimo sqlygas bei kitas aplinkybes ir

papildomai apklausti asmenis (Scirnas), kurie kreipdsi del socialinirl paslaugq (socialines paramos)

ar socialines paslaugas (socialing param4) gauna, tiklinti jq pateiktus dokurnentus ir reikalauti

papildornq duomenq, irodandiq asmens (Seimos) teisg !socialines paslaugas (socialing param4);

24.4. sudaryti sutartis su paslaugq gavejais (q Seimos nariais, globejais ar rupintojais),

kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis bei prisiimti isipareigoj irnus;

24.5. rengti ir lgyvendinti socialinius projektus;

24.6. pasitelkti savanorius Nuostatuose nustatytoms veiklos rl5ims atlikti;

24.7. bnl.i paramos gaveju ir gauti paramq Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos

lstatymo nustatyta tvarka.

25. Centras savo veikloje privalo:

25.1. vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respr"rblikos civiliniu

kodeksu, Lietuvos Respublikos !statymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarrmais,

Savivaldybes tarybos sprendimais, Savivaldybds mero potvarkiais, Savivaldybes administracijos

direktoriaus isakymais, kitais teis6s aktais ir Siais Nuostatais;

25.2. garantuoti duomenq apie klient4 konfidencialum4, uZtil<rinti asrnens (Seimos)

duomenq saugum4, neteikti Ziniasklaidai informacijos, del kurios gali bflti paZeistas Zmogaus

privatumas;

25.3. naudoti l65as tik Nuostatuose nurodytiems uZdaviniams vykdyti ir tik pagal

asignavimq vald).tojrl patvifiintas programas;

25.4. nuolatos kelti specialistq kvalifikacijq.

26. Centras turi ir kitq Lietuvos Respublikos lstatymuose bei kituose teises aktuose

numatytq teisiq ir pareigq.

V SKYRIUS
DARBO SANTYKIAI IR DARBO APMOKEJIMAS

27. Centro darbuotojq darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo

kodeksas ir kiti teises aktai.
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28. Darbo apmokejimo sistema nustatoma kolektyvindje sutartyje. Jeigu nera tai

nustatandios kolektyvines sutarties, darbo apmokejimo sistemq privalo nustatyti ir padaryti j4

prieinamq susipaZinti visiems darbuotojams Centro direktorius.

29. Centro darbuoto.jq darbo uZmokestis nustatomas Lietuvos Respublikos istatymq ir

kitq teises aktq nr"lstatyta tvarka.

VI SKYRIUS
lBsu SllrmrAr rRJU NAUDoJTMAS

30. Centro savininko Centrui perduotas ir Centro jgytas nrrtas nuosavybes teise

priklauso Centro savininkui, o Centras 5i turt4 valdo, naudoja ir disponuoja juo teises aktq nustatyta

tvarka.

3 L Centro le3r1 Saltiniai:

3 I .1 . leSos, gaunamos uZ suteiktas paslaugas;

31.2. Savivaldybes ir valstybes biudZeto leSos;

3 1 .3. juridiniq ir fiziniq asmenrl parama;

3 I .4. testarnentu, dovanojimo aktu ir kitas perduotas turtas;

3 1 .5. projektin6s le5os;

31.6. kitos teisdtai gautos ld5os.

32. Centro leSos kaupiamos ir saugomos Lietuvos Respublikoje iregistruotuose

bankuose.

33. Tais atvejais, kai paramos teikejai, perduodami turtA ar le5as, yra nustatQ paramos

naudojimo s4lygas, jq perduotas turtas ar le5os paskirstomos ir naudojamos pagal paramos teikdjo

nustatytA tvark4, jei tai neprieltarauja Lictuvos Rcspublikos istatymams.

34. Centras tvarko i5 paramos teikejq gautq pinigq ir materialiniq vertybiq apskait4,

teikia valstybinems ir Savivaldybes institucijoms, vykdandioms finansines veiklos kontrolg ir teikia

tvarkandioms atskaitomybg, informacij4 apie gaut4 ir suteikt4 param4.

35. Centro finansines veiklos kontrolg atlieka valstybds ir Savivaldybes igaliotos

institucijos ir istaigos Lietuvos Respublikos lstatymq ir kitq teises aktq nustatyta tvarka.

36. UZ padarytus teises paZeidimus Centro darbuotojai atsako Lietuvos Respublikos

istatymq nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
CENTRO REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS IR LIKVIDAVIMAS

37. Centr4 Lietuvos Respublikos istatymq nustatyta tvarka reorganizuoja, pertvarko ir

Iikviduoja Savivaldybes taryba.
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VIII SKYRIUS
BATGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. PraneSimus, kuriuos remiantis Nuostatais al Lietuvos Respublikos teises aktais

reikia paskelbti vieiai, Centras skelbia interneto svetaineje www.kupiskiospc.lt. Teises aktq

nustatytais atvejais vieSi prane5imai skelbiami ir kitose visuomends informavimo priemonese.

39. Nuostatai keidiami, papildomi ir pripaZistami netekusiais galios Centro savininko ar

Centro direl<toriau s in ic iaty va,

40. Nuostatus tvirtina, keidia ir pripaZista netekusiais galios Savivaldybes taryba.


